Jasenissa on voimamme

SJ:n jasenhankintakampanija on par-

haillaan kdynnissd. Kampanjasta saa

lisdd tietoa taman lehden sivuilta ja
verkkosivuiltamme osoitteesta www.osij.fi.

Kampanja pakottaa miettimaan jarjes-
tomme tarkoitusta ja toimintatapoja. Nuo-
rimmat jaisenemme ovat syntyneet |960-lu-
vulla, ja vanhin jasenemme tayttaa pian sata
vuotta. Jaseninamme on siis useamman su-
kupolven edustajia.

OSJ:lla on saantojensa mukaan kaksi paa-
tavoitetta. Toisaalta olemme etujarjesto ja
huolehdimme jasentemme elake-eduista. Ku-
kaan muu kuin OS] ei puolusta koulutettujen
elakelaisten etuja. Pienta elaketta saavilla on
man parempaa elaketta saavilla ei ole poliitti-
sessa kentassa puolestapuhuijia.

Toinen saantojemme maarittelema tavoi-
te on edistaa jasentemme fyysista ja henkis-
ta hyvinvointia. Tama on pitkalti paikallisten
yhdistystemme vastuulla.

Opettajilla on monenlaista osaamista ja
taitoja. Jos sinulla, hyva jasenemme, on jokin
erityinen kiinnostuksen kohde tai erityistai-
to, ota yhteytta paikalliseen sihteeriin tai pu-

Vara medlemmar ar

SJ:s medlemsanskaffningskampanj ar

som bast pa gang. Mera uppgifter om

kampanijen finns i denna tidning och
pa var hemsida under adressen www.osijfi.

Kampanjen tvingar oss att tinka pa var or-
ganisations andamal och verksamhetsformer.
Vara yngsta medlemmar ar fédda pa 1960-ta-
let och den aldsta medlemmen fyller snart
hundra ar. Vara medlemmar representerar
alltsa flera generationer.

OS] har enligt sina stadgar tva huvudinda-
mal. For det forsta ar vi en intresseorganisa-
tion och tar hand om vara medlemmars pen-
sionsférmaner. Ingen annan dn OS] forsvarar
de utbildade pensionarernas intressen. De
som far laga pensioner har egna forsvarare,
men de som far en aning hogre pension har
inga foresprakare pa det politiska faltet.

Det andra malet i vara stadgar ar att fram-
ja vara medlemmars fysiska och psykiska val-
maende. Denna uppgift ligger langt pa vara
lokalforeningars axlar.

Larare har mangsidiga kunskaper och far-

heenjohtajaan. Osaamisestasi voi olla mo-
nenlaista iloa muillekin.

Jasenhankintakampanjan aikana on tar-
peen pohtia myos tulevaa. OS):ta koskettavat
samat haasteet kuin muita yhdistyksia: Miten
nuoremmat ikaluokat saadaan mukaan toi-
mintaan? Mista [oydamme paikallisiin yhdis-
tyksiimme toimijoita?

Elakkeella olevista opetusalan ammattilai-
sista on kiinnostunut moni jarjesto, ei yksin
Of]. Kilpailu eldkeldisten ajasta kiristyy vuosi
vuodelta. Etenkin suurissa kaupungeissa tar-
jontaa on niin paljon, etta joukosta on valilla
vaikea erottua.

Joudumme miettimaan myos sita, milla ta-
voin jasenemme voivat osallistua. Saattaa ol-
la, ettei nuorempia ikaluokkia innosta nykyi-
senkaltainen yhdistystoiminta. Mutta mita
tilalle? Uudenlaisia ideoita voi mieluusti la-
hettaa allekirjoittaneelle.

Ja lopuksi meidan kannattaa pohtia myos
tapojamme viestia. Sahkoinen media on lapi-
kotaisesti tuttua suurelle osalle nuorempaa
jasenkuntaamme. Uudet viestintatavat eivat
kuitenkaan saa syrjayttaa entisia, vaan niiden
tehtavana on taydentaa nykyista viestintaa.

var styrka

digheter. Om du, kira medlem, har nagot spe-
ciellt intresse eller en speciell fardighet, ta
kontakt med lokalforeningens sekreterare el-
ler ordforande. Din kunskap kan bereda glad-
je at andra.

| samband med medlemsanskaffningskam-
panjen ar det ocksa nodvandigt tinka pa
framtiden. OSJ berors av samma utmaningar
som andra féreningar. Hur fa med yngre ars-
klasser i verksamheten? Var hittar vi aktiva
medlemmar till vara lokalféreningar?

Manga organisationer ar intresserade av
pensionarer fran undervisningssektorn, inte
bara OS).Tavlingen om pensionarernas tid
skarps fran ar till ar. Frimst i de stora sti-
derna dr utbudet sa stort, att det ar svart att
skilja sig fran méingden.

Vi maste ocksa tinka pa de sitt som vara
medlemmar kan delta. Det kan vara sa, att de
yngre arsklasserna inte 4r intresserade av den
nuvarande foreningsverksamheten. Men vad
skall vi ha i stallet? Nya idéer far girna skickas
till undertecknad.

Paakirjoitus

OS§J on monin tavoin virea jarjesto. Olem-
me uudistaneet toimintaamme pitkin mat-
kaa. Paikalliset yhdistyksemme luovat jasenil-
lemme sosiaalisen turvaverkon, jossa tapaa
niin entisia tuttuja kuin oppii tuntemaan uu-
sia samassa elamantilanteessa olevia. OS):n
voima piilee jasenissamme.
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Och till slut bor vi ocksa tinka pa vart sitt
att informera. De elektroniska medierna ar
genomgaende kinda for en stor del av vara
yngre medlemmar. De nya metoderna far
dock inte asidositta de tidigare utan deras
uppgift ar att komplettera den nuvarande in-
formationen.

OS] ar i mangt och mycket en vaken orga-
nisation. Vi har an efter moderniserat var
verksamhet. De lokala foreningarna erbjuder
vara medlemmar ett socialt skyddsnat dar
man traffar tidigare bekanta och lar sig kanna
nya personer i samma livssituation. OS]:s
styrka ligger i dess medlemmar.
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